
新北市新店區雙峰國民小學 105 學年度教師公開授課實施計畫 
一、依據： 

(一) 教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質要點 

(二) 新北市2015教育品質年「品質學習專業培能」主軸及方案辦理。 

(三) 新北市政府教育局105年6月3日新北教研字第1050982635號函「105學年度所屬各級學校教

師公開授課規定暨獎勵實施計畫」。 

(四) 新北市雙峰國民小學105學年度工作計畫。 

二、目的： 

(一) 落實十二年國教課程與教學相關方案，活化教師教學內涵，提升教師教學績效及提高教學

品質。 

(二) 藉由公開授課研究會，精研教學理論（教學原理、策略、技巧），厚植教材教法、多元評

量及補救教學能力。 

(三) 經由公開授課及課堂提案討論，教師彼此觀摩學習教學方法及班級經營，形成教師同僚專

業社群，增進教師教學知能。 

(四) 激勵教學典範學習，落實專業對話，深化教師專業內涵，提升教學品質改善。 

三、實施日期：於 105 年 09 月〜106 年 6 月辦理。 

四、實施對象：本校全體教師 

五、實施方式：年級領域可自選以下一種方式進行 

(一) 年級領域公開授課：同年級或同領域透過共同備課，辦理一場以上說課、公開授課、觀課、

議課。 

(二) 校內公開授課：透過共同備課，辦理一場以上說課、公開授課、觀課、議課，並開放全校

教師參與。 

(三) 區級以上公開授課：透過共同備課，辦理一場以上說課、公開授課、觀課、議課，並開放

校外區級以上教師觀摩交流。 

六、分組及運作時間分配： 

級任年級 規劃學期 科任領域 規劃學期 

一年級 下學期 英語(昱蓁、穎蓁) 下學期 

二年級 上學期 藝文(宇涵、思尹) 上學期 

三年級 下學期 社會(葦如、翠玉) 下學期 

四年級 上學期 體健(明整、唐禾、淑芬、燕婷) 上學期 

五年級 下學期 自然(偉如、佩怡、喬楚、素慧) 下學期 

六年級 上學期 資訊(博賢、淑慧) 上學期 

特教(文如、張酈) 下學期 

七、獎勵標準：校內或區級公開授課提案教師獎勵:依「新北市政府所屬各級學校及幼兒園辦理教師敘獎

處理原則」附表第 1 項規定。 

(一) 校內：參加人員10人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎1次。 

(二) 分區：參加人員30人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎2次。 

(三) 全市性：參加人員200人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎2次。 

(四) 全國性：參加人員300人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎2次。 

八、本計畫陳  校長核可後實施，修正時亦同。 



承辦人: 教務主任: 校長:



新北市新店區雙峰國民小學 106 學年度教師公開授課實施計畫 
一、依據： 

(一) 教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質要點 

(二) 新北市2015教育品質年「品質學習專業培能」主軸及方案辦理。 

(三) 新北市政府教育局105年6月3日新北教研字第1050982635號函「105學年度所屬各級學校教

師公開授課規定暨獎勵實施計畫」。 

(四) 新北市雙峰國民小學106學年度工作計畫。 

二、目的： 

(一) 落實十二年國教課程與教學相關方案，活化教師教學內涵，提升教師教學績效及提高教學

品質。 

(二) 藉由公開授課研究會，精研教學理論（教學原理、策略、技巧），厚植教材教法、多元評

量及補救教學能力。 

(三) 經由公開授課及課堂提案討論，教師彼此觀摩學習教學方法及班級經營，形成教師同僚專

業社群，增進教師教學知能。 

(四) 激勵教學典範學習，落實專業對話，深化教師專業內涵，提升教學品質改善。 

三、實施日期：於 106 年 09 月〜107 年 6 月辦理。 

四、實施對象：本校全體教師 

五、實施方式：年級領域可自選以下一種方式進行 

(一) 年級領域公開授課：同年級或同領域透過共同備課，辦理一場以上說課、公開授課、觀課、

議課。 

(二) 校內公開授課：透過共同備課，辦理一場以上說課、公開授課、觀課、議課，並開放全校

教師參與。 

(三) 區級以上公開授課：透過共同備課，辦理一場以上說課、公開授課、觀課、議課，並開放

校外區級以上教師觀摩交流。 

六、分組及運作時間分配： 

級任年級 規劃學期 科任/領域 規劃學期 

一年級 下學期 英語(昱蓁、穎蓁) 下學期 

二年級 上學期 藝文(宇涵、蕙娟) 上學期 

三年級 下學期 社會(淑芬、翠玉) 下學期 

四年級 上學期 健體(嘉峻、蒂偉、美倖、玉娟) 上學期 

五年級 下學期 自然(偉如、佩怡、庭歡) 下學期 

六年級 上學期 資訊(喬楚、詩蘋) 上學期 

特教(文如、張酈) 下學期 

七、獎勵標準：校內或區級公開授課提案教師獎勵:依「新北市政府所屬各級學校及幼兒園辦理教師敘獎

處理原則」附表第 1 項規定。 

(一) 校內：參加人員10人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎1次。 

(二) 分區：參加人員30人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎2次。 

(三) 全市性：參加人員200人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎2次。 

(四) 全國性：參加人員300人以上，公開授課教學優良者，教學者嘉獎2次。 

八、本計畫陳  校長核可後實施，修正時亦同。 
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新北市新店區雙峰國民小學 107 學年度教師公開授課實施計畫 

一、依據： 

(一) 教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中小學教學

品質要點 

(二) 新北市政府2016~2018「卓越人才LEADING未來」三年計畫 

(三) 新北市政府教育局107年7月20日新北教研資字第1071339140號函「新北市107

學年度所屬各級學校校長及教師公開授課規定暨獎勵實施計畫」。 

二、目的： 

(一) 落實十二年國教課程與教學相關方案，活化教師教學內涵，提升教師教學績效

及提高教學品質。 

(二) 藉由公開授課研究會，精研教學理論（教學原理、策略、技巧），厚植教材教

法、多元評量及補救教學能力。 

(三) 經由公開授課及課堂提案討論，教師彼此觀摩學習教學方法及班級經營，形成

教師同僚專業社群，增進教師教學知能。 

(四) 激勵教學典範學習，落實專業對話，深化教師專業內涵，提升教學品質改善。 

三、實施日期：於 107 年 09 月〜108 年 6 月辦理。 

四、實施對象：本校校長及全體教師 

五、實施方式： 

（一）授課領域以本學年所屬領域及任教學年為原則。 

（二）觀課教師至少一人，且應完整參與備課、觀課、議課之歷程。 

（三）完成公開授課，授課教師與觀課教師，協同合作繳交以下文件： 

1.共備紀錄表：可將共同備課會議所提建議事項併入「課程教學活動設計表件(或

教案)」，作為共同備課記錄佐證。 

2.課程教學活動設計表件(或教案) 

3.公開觀課教學觀察紀錄表件 

4.教學省思心得表件 

5.共同議課紀錄表件(得合併前項表件) 

6.共同備、觀、議課活動相關影像紀錄。（照片得合併於前二項表件） 

（四）每場次公開授課結束後二星期內，至少彙整以下資料電子檔留教務處存備查： 

1.授課人員:繳交「教學活動設計表件」(可內含共同備課重點要項)及「教學省

思心得表件」(可內含議課紀錄及備、觀、議課照片各 1張或繳交公

開授課現場教學錄影影片)。 

2.觀課教師:繳交「教學觀察紀錄表件」。

（五）公開方式： 

1.年級領域公開授課：同年級或同領域透過共同備課、公開授課、觀課、議課。



2.校內公開授課：透過共同備課、公開授課、觀課、議課，並開放全校教師參與。 

3.區級以上公開授課：透過共同備課，辦理說課、公開授課、觀課、議課，並開

放校外區級以上教師觀摩交流。

六、分組及運作時間分配： 

級任年級 規劃學期 科任/領域 規劃學期 

一年級 下學期 英語(昱蓁、穎蓁、宇蓁) 上學期 

二年級 上學期 藝文(昭權、彥伶、燕娥) 下學期 

三年級 下學期 健體(嘉瑋、蒂偉、美倖、玉娟、翠玉) 上學期 

四年級 上學期 自然(奎任、巧臻、庭歡) 下學期 

五年級 下學期 資訊(喬楚、淑慧) 上學期 

六年級 上學期 特教(文如、佩珊) 下學期 

本土（唐禾） 上學期 

此外，擔任上下學期期末領域報告者(國語、英語、數學、自然、社會、綜合、健體、藝

文)107 學年度得考慮下學年再進行公開授課。 

七、獎勵標準：擔任校內或區級公開授課教師(含校長)獎勵:依「新北市政府所屬各級學校及

幼兒園辦理教師敘獎處理原則」附表第 1 項規定。

    （一）校內：校內觀課人員至少1人以上，且完備公開授課相關流程，教學者嘉獎1次。 

    （二）區級(含以上)：校內觀課人員至少10人，且校外觀課人員至少6人，公開授課教學

優良，教學者嘉獎2次。 

八、本計畫陳  校長核可後實施，修正時亦同。 






